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360° d’Innovazione
nella tua scuola

ALMADIPLOMAAD

Ti parlo di 
AlmaDiploma
I Dirigenti Scolastici 
raccontano come hanno usato 
la loro esperienza per cambiare la scuola 



ALMADIPLOMAAD



AlmaDiploma è una libera Associazione fra Istituti e Scuole 

nata con lo scopo di occuparsi della valutazione del 

sistema d’istruzione superiore e dell'orientamento dello 

studente nella scelta del proprio futuro, sia nella 

prosecuzione degli studi, sia nell’inserimento nel mondo 
del lavoro.

Il Report raccoglie i dati, le esperienze e le politiche di 

orientamento intrapresi dalle Istituzioni Scolastiche con gli 

strumenti di AlmaDiploma.

AlmaDiploma
un’esperienza a 360°

per la tua Scuola
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AlmaDiploma e AlmaOrièntati, 
strumenti utili per attivare politiche 
di orientamento 

“AlmaDiploma e AlmaOrièntati sono strumenti che 

permettono agli Istituti di scuola superiore di 

ottenere una base di dati importantissima per  

uscire dall’autorefenzialità dell’autovalutazione 

grazie al confronto diretto con gli altri Istituti 

presenti sul territorio nazionale, ma anche per 

attivare mirate politiche di orientamento in entrata. 

Il nostro Istituto ha toccato con mano tutte le 

potenzialità di questi strumenti. Analizzando i dati 

raccolti attraverso il questionario AlmaDiploma in 

merito alla valutazione dell’esperienza scolastica, 

sebbene sempre molto positiva, ci siamo accorti 

che tra il 2009 e il 2011, alla domanda ‘se tornando 

indietro gli studenti rifarebbero lo stesso percorso 

di studi’, è cresciuta la quota di studenti che al 

termine degli studi si riscriverebbe sì allo stesso 

Istituto, ma cambiando indirizzo di studi.

Segno che era necessario promuovere all’interno 

del nostro Istituto delle politiche di orientamento 

più efficaci capaci di supportare i giovani e le 

famiglie nella scelta dell’indirizzo di studio. 

Lo abbiamo fatto, mettendo in campo tutta una 

serie di azioni di orientamento, che già nel 2012 

hanno dato i loro frutti, riportando i valori in un 

regime di normalità”. 

Angela Nadia Cattaneo

Dirigente scolastico 
ITC Enrico Tosi 

Busto Arsizio, Varese

Leggi tutte
le interviste
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Dati Valutazione dell’Esperienza Scolastica – A seguito 

dell’attività di orientamento all’interno della scuola, la percentuale 

di studenti diplomati che si iscriverebbe ad un altro indirizzo di 

studio è scesa notevolmente:  

2011  -  19,4%

2012  -  15,9% 

2013  -  14,8% 

Gli Istituti possono diffondere i dati contenuti nel rapporto  AlmaDiploma - Profilo dei 

Diplomati, Profilo Orientativo, Scelte dei Diplomati - come strumenti per l’orientamen-
to in entrata, per far conoscere la propria  scuola e  le effettive caratteristiche dell’Offe-

rta Formativa dell’Istituto. 

4b. VALUTAZIONE DELL'ESPERIENZA SCOLASTICA 2014 2013 2012 2011 2010 2009

Sono soddisfatti? (%)

ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA

pianificazione dell'orario scolastico (orario delle lezioni,
distribuzione del carico di studi, organizzazione delle prove scritte
e orali, ...)

decisamente sì 9,9 11,5 15,9 6,6

più sì che no 55,3 61,6 57,4 50,7

più no che sì 30,7 23,6 23,6 36,1

decisamente no 4,1 3,0 3,1 6,6

comunicazione (tempestività degli avvisi, orari di apertura, aspetti
burocratici, informatizzazione dei servizi, …)

decisamente sì 17,3 19,3 21,7 27,3

più sì che no 50,6 56,4 58,5 55,5

più no che sì 25,4 22,6 17,1 13,7

decisamente no 6,7 1,6 2,7 2,6

adeguamento tecnologico (utilizzo pc, aggiornamento
dell'hardware e dei programmi, sistemi informativi, …)

decisamente sì 15,2 18,4 31,0 26,9

più sì che no 46,5 47,9 55,8 44,5

più no che sì 30,4 30,2 10,5 26,0

decisamente no 7,6 3,6 1,9 2,6

attività di recupero per chi ha debiti formativi o carenze di
preparazione

decisamente sì 20,8 23,6 26,0 22,5

più sì che no 54,1 63,3 58,9 59,5

più no che sì 19,0 10,5 14,3 16,7

decisamente no 5,3 2,0 0,4 1,3

attività extra-scolastiche (approfondimenti culturali/dibattiti,
incontri con le aziende, ...)

decisamente sì 49,4 44,6 43,0 37,9

più sì che no 38,6 43,9 45,0 44,9

più no che sì 9,9 10,8 11,6 14,1

decisamente no 2,0 0,3 - 2,6

attività pratiche durante l'orario scolastico (laboratori, stage, ...)

decisamente sì 28,7 31,8 37,6 26,4

più sì che no 47,4 43,9 40,7 44,9

più no che sì 16,7 20,0 17,1 23,8

decisamente no 7,3 4,3 3,5 4,8

sostegno all'orientamento per le scelte universitarie o lavorative
dopo il diploma

decisamente sì 15,8 22,6 17,1 19,8

più sì che no 45,6 50,5 58,9 55,9

più no che sì 26,6 22,0 18,6 19,8

decisamente no 11,4 3,6 5,0 4,4

adeguatezza degli spazi comuni in termini di pulizia e accessibilità
(atri, bagni, corridoi, aula magna, ...)

decisamente sì 15,2 21,6 26,7 22,0

più sì che no 54,7 55,1 52,3 57,3

più no che sì 21,9 18,7 18,6 17,6

decisamente no 8,2 4,6 2,3 2,6

operato dei rappresentanti degli studenti

decisamente sì 3,2 11,8 6,2 4,0

più sì che no 37,4 52,1 44,6 40,1

più no che sì 38,6 30,8 37,2 38,8

decisamente no 20,2 4,3 12,0 17,2

Se tornassero indietro, si iscriverebbero: (%)

allo stesso indirizzo/corso nella stessa scuola 57,6 67,5 64,0 61,7 69,8 70,5

ad un altro percorso scolastico 42,4 32,5 35,7 38,3

percorso

stesso indirizzo/corso, ma altra scuola 3,2 1,6 1,9 4,0 4,7 3,3

stessa scuola, ma altro indirizzo/corso 16,7 14,8 15,9 19,4 14,7 8,6

altro indirizzo/corso in altra scuola 22,5 16,1 17,8 15,0 10,9 16,2

perché cambierebbero? Vorrebbero fare studi …

incentrati su discipline diverse da quelle del corso seguito 27,8 21,6 22,9 20,7

che preparino meglio al mondo del lavoro 5,0 4,3 2,3 5,7

che preparino meglio all'università 3,8 2,0 2,7 4,4

altro 5,8 4,6 7,4 7,0
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AlmaOrièntati, il percorso che permette 
agli studenti di guardarsi allo specchio 

“AlmaDiploma grazie al percorso AlmaOrièntati 

offre una base importante per migliorare le azioni di 

orientamento messe in atto dagli Istituti che devono 

attivare politiche sempre più mirate. AlmaOrièntati 

aiuta infatti gli studenti a riflettere sulle proprie 

risorse personali per capire quali siano i corsi di 

laurea più vicini ai loro interessi, a sondare il loro 

livello di conoscenza sul sistema universitario, ma 

anche sul mercato del lavoro. 

Rispondendo alle domande, i ragazzi ricevono un 

profilo orientativo e in qualche modo imparano a 

guardarsi allo specchio. 

Allo stesso tempo, gli Istituti, grazie a questo 

strumento, possono migliorare e correggere le loro 

politiche di orientamento e comprendere anche la 

propensione dei loro studenti grazie a un’analisi 

comparata con il livello nazionale. 

All’interno del nostro Liceo il questionario 

AlmaOrièntati ha avuto un ottimo riscontro: 

somministrato agli studenti del quinto anno, ha 

messo in evidenza prima di tutto la loro propensione 

a proseguire gli studi,  scegliendo in prevalenza 

indirizzi di laurea come Ingegneria, Medicina e 

Professioni Sanitarie, Scienze biologiche, Chimica e 

Fisica”. 

Mauro Borsarini

Dirigente scolastico 
Liceo Scientifico A. Righi

Bologna

Leggi tutte
le interviste
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Il Profilo Orientativo dell’Istituto, ottenuto a seguito dell'elaborazione delle compila-

zioni di AlmaOrièntati da parte degli studenti,  fornisce alla scuola una documentazione 

approfondita ed articolata, capace di evidenziare le principali caratteristiche degli 

studenti e di conseguenza individuare ed agevolare azioni di orientamento mirate.

Il percorso è articolato in quattro sezioni principali: 

- punti di forza dello studente

- conoscenza del sistema universitario 

- scelta del corso di laurea 

- valutazione delle aspirazioni professionali



ALMADIPLOMAAD

AlmaDiploma, il solo strumento capace 
di seguire i diplomati anche nella loro 
esperienza post diploma

“Le informazioni raccolte grazie all’Indagine 

AlmaDiploma sulle Scelte dei diplomati ad uno e 

più anni dal conseguimento del titolo permettono 

di monitorare non solo le performance degli 

studenti ma anche di verificare nel tempo 

l’adeguatezza e l’efficacia della formazione impartita 

tra i banchi e nei laboratori.

AlmaDiploma rappresenta quindi uno strumento 

che sprovincializza le forme di valutazione grazie al 

confronto con i dati nazionali, offrendo una 

tranquillità scientifica, efficace e affidabile, sul piano 

della conoscenza: è infatti il solo capace di seguire i 

giovani nella loro esperienza post diploma anche 

dopo l’Esame di Stato. Il nostro Liceo, dove la 

percentuale di studenti che sceglie di intraprendere 

un percorso universitario è superiore al 90%, 

riscontra che una percentuale altissima - quest’anno  

il 100% degli studenti - supera il test di ingresso 

previsto da alcuni corsi di laurea. 

Non solo, i dati raccolti ci permettono di verificare 

nel medio periodo ‘a distanza’ come variano gli 

indicatori di ‘efficacia esterna’, scoprendo, ad 

esempio, che ad  un anno dal titolo, i diplomati, 

interpellati sul livello di gradimento dell’esperienza 

scolastica, migliorano di gran lunga il giudizio 

iniziale dato alla vigilia della conclusione degli studi. 

Con il trascorrere del tempo apprezzano quindi in 

misura maggiore le competenze acquisite nel corso 

degli studi secondari ritenendole efficaci e utili 

anche nel percorso universitario”.  

Maria Zeno

Dirigente scolastico 
Liceo Scientifico G. Galilei, 

Civitavecchia 

Leggi tutte
le interviste
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Il Rapporto sulle Scelte dei Diplomati rappresenta uno strumento efficace  per  

seguire gli studenti dopo l’Esame di Stato, nella loro esperienza successiva, sia essa il 

proseguimento degli studi o l’ingresso nel mondo del lavoro, ma è anche uno 

strumento affidabile per valutare e migliorare l’adeguatezza e l’efficacia della 

formazione impartita tra i banchi e nei laboratori.

Dati Valutazione dell’esperienza scolastica - il 50% degli studenti prima 

del diploma rifarebbe la medesima scelta della scuola e dell’indirizzo di 

studio; ad un anno di distanza dal diploma coloro che giudicano 

positivamente la scelta fatta diventano il 62%. 

Associazione ALMADIPLOMA – Consorzio Interuniversitario ALMALAUREA 

Dati per Istituto   ( 1 / 4)  
 LS G. Galilei  

Condizione occupazionale e formativa ad un anno dal titolo:  
diplomati 2012  T OTALE  

 Voto di diploma  (a) 

Alto  Basso  

Numero di diplomati  83   43  40  

Tasso di risposta  73,5   76,7  70,0  

1. Collettivo indagato      

Genere ( % )      
Maschi 51,8   51,2  52,5  
Femmine 48,2   48,8  47,5  

Età al diploma (medie) (a) 19,2   19,0  19,3  

Credito scolastico (medie) (a) 18,2   20,6  15,6  

Voto di diploma (medie)  (a) 76,1   85,5  66,0  

2. Valutazione dell'esperienza scolastica  (a)         

Dichiarazione prima del diploma: se tornassero indietro, si iscriverebbero … (%)      
Allo stesso indirizzo/corso nella stessa scuola 50,0   65,1  33,3  
Allo stesso indirizzo/corso, ma in un’altra scuola 15,9   11,6  20,5  
Presso la stessa scuola, ma ad un altro indirizzo/corso 1,2   2,3  -  
Ad un altro indirizzo/corso in un’altra scuola 31,7   18,6  46,2  

Dichiarazione ad un anno dal diploma: se tornassero indietro, si iscriverebbero ... (%)      
Allo stesso indirizzo/corso nella stessa scuola 62,3  69,7 53,6 
Allo stesso indirizzo/corso, ma in un’altra scuola 13,1  15,2 10,7 
Presso la stessa scuola, ma ad un altro indirizzo/corso 3,3  3,0 3,6 
Ad un altro indirizzo/corso in un’altra scuola 21,3  12,1 32,1 

3. Esiti occupazionali e formativi ad un anno dal diploma         

Condizione occupazionale e formativa (%) (a)     
Studiano all’università 80,3  87,9 71,4 
Studiano all’università e lavorano 6,6  3,0 10,7 
Lavorano e non studiano all'università 1,6  - 3,6 
Non lavorano, non studiano all'università e cercano lavoro 6,6  6,1 7,1 
Non lavorano, non studiano all'università e non cercano lavoro 4,9  3,0 7,1 

Esperienze di lavoro dopo il diploma (%)      
Non lavorano ma hanno lavorato dopo il diploma 24,6  21,2 28,6 
Non hanno mai lavorato dopo il diploma 67,2  75,8 57,1 

Tasso di occupazione (def. Istat - Forze di lavoro) (a) 9,8   3,0  17,9  

Tasso di disoccupazione (def. Istat - Forze di lavoro) (a) 57,1   75,0  50,0  

(a)   Cfr. Note metodologiche . 
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AlmaDiploma: uno strumento 
importante per l’autovalutazione 
degli Istituti 

“AlmaDiploma permette all’Istituto di fare una 

radiografia attenta e scientifica delle propria attività, 

individuando punti di forza e criticità, anche rispetto 

al panorama scolastico nazionale. Guardando al 

Profilo dei diplomati abbiamo infatti riscontrato dati 

molto interessanti, in particolare in merito alla 

valutazione dell’esperienza scolastica. 

L’Indagine mette in evidenza che i nostri studenti 

sono complessivamente molto soddisfatti della 

struttura e dell’organizzazione della didattica, ma 

anche e soprattutto del rapporto con il corpo 

docente: valutano positivamente la competenza, la 

chiarezza dell’esposizione e la disponibilità al 

dialogo. 

Allo stesso tempo è emersa una criticità, quella 

relativa alla capacità di valutazione dei docenti, 

elemento che ci ha spinto ad attivare delle azioni 

migliorative, proponendo all’interno della scuola dei 

corsi di aggiornamento specifici sul tema della 

valutazione per tutti i docenti. Il dato è significativo 

e ci porta a riflettere su un problema che riguarda 

non solo il nostro Istituto ma tutto il sistema 

formativo nazionale, ovvero la necessità di 

intervenire con azioni mirate per colmare la mancata 

uniformità dei criteri di valutazione”. 

Gabriella Chisari 

Dirigente scolastico 
Liceo Scientifico G. Galilei, 

Catania 

Leggi tutte
le interviste
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Dati Valutazione dell’Esperienza Scolastica – Docenti capacità di valutazione
Il 48,6% dei diplomati ne dà una valutazione negativa, il giudizio negativo è più che altro tra 

i diplomati con voto basso 62,9%  e tra le femmine 54,6%.

Il Profilo dei Diplomati raggiunge molti obiettivi importanti: permette ai dirigenti scola-

stici e ai docenti di avere informazioni affidabili e continuative per migliorare la propria 

scuola; offre la possibilità di confronto tra diversi indirizzi di studi; dà l’occasione di 

andare in profondità nell’analisi, toccando aspetti come il contesto familiare e il 

background socioeconomico degli studenti.

4a. VALUTAZIONE DELL'ESPERIENZA 
      SCOLASTICA Collettivo

Selezionato 

Collettivo selezionato
disaggregato per

voto (alto/basso)

voto alto 1 voto basso 1 

Sono soddisfatti? (%)

esperienza complessiva

decisamente sì 30,6 39,7 20,8

più sì che no 47,4 46,0 49,1

più no che sì 16,8 11,5 22,6

decisamente no 4,8 2,3 7,5

DOCENTI

competenza

decisamente sì 13,5 14,4 12,6

più sì che no 65,2 70,7 59,1

più no che sì 18,6 13,2 24,5

decisamente no 2,1 1,1 3,1
capacità di valutazione

decisamente sì 4,5 5,7 3,1

più sì che no 46,5 58,6 33,3

più no che sì 39,9 28,7 52,2

decisamente no 8,7 6,9 10,7

4a. VALUTAZIONE DELL'ESPERIENZA 
      SCOLASTICA Collettivo

Selezionato 

Collettivo selezionato
disaggregato per

genere

Maschi Femmine

Sono soddisfatti? (%)

esperienza complessiva

decisamente sì 30,6 32,0 28,9

più sì che no 47,4 43,1 52,6

più no che sì 16,8 18,8 14,5

decisamente no 4,8 6,1 3,3

DOCENTI

competenza

decisamente sì 13,5 16,6 9,9

più sì che no 65,2 61,3 69,7

più no che sì 18,6 17,7 19,7

decisamente no 2,1 3,3 0,7
capacità di valutazione

decisamente sì 4,5 4,4 4,6

più sì che no 46,5 51,4 40,8

più no che sì 39,9 32,6 48,7

decisamente no 8,7 11,0 5,9
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AlmaDiploma, grazie allo strumento 
della banca dati dei curriculum vitae, 
ci aiuta a promuovere i nostri diplomati 
nel mercato del lavoro 

 “AlmaDiploma permette di valorizzare le 

competenze degli studenti grazie allo strumento del 

curriculum vitae on line. La struttura del CV 

AlmaDiploma, formulata sul modello Europass, offre 

infatti un’istantanea molto dettagliata delle 

esperienze e degli apprendimenti del diplomato e 

in più chiede ai ragazzi di specificare la professione 

desiderata e guidandoli passo passo alla 

descrizione analitica di aspetti a cui le imprese oggi 

prestano molta attenzione: esperienze di stage e 

tirocini, conoscenza delle lingue straniere, 

partecipazione a percorsi di mobilità europea, 

certificazioni informatiche e tecniche. 

Questo ci aiuta come Istituto a comprendere meglio 

dove si indirizzano i nostri studenti e a pianificare in 

modo più efficace e mirato le politiche di 

orientamento e supporto all’inserimento lavorativo. 

Pertanto, la scuola da un lato offre agli studenti un 

ottimo strumento di valorizzazione dei loro profili, 

dall’altro fornisce alle imprese una modalità molto 

più completa ed efficace per conoscere i nostri 

diplomati, permettendoci di migliorare il rapporto 

con il sistema produttivo del nostro territorio. 

Non a caso, negli ultimi mesi è cresciuto in modo 

sensibile il numero delle aziende che ricercano 

candidati direttamente attraverso la banca dati dei 

curricula del nostro Istituto”. 

Emanuela Pierguidi

Dirigente scolastico 
Istituto di Istruzione Superiore 

Tito Sarrocchi, 
Siena 

Leggi tutte
le interviste
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AlmaDiploma si prefigge, tramite la sua Banca Dati e la Piattaforma per l’Intermedia-
zione gestita dalle scuole, lo scopo di facilitare l'accesso degli studenti al mondo del 

lavoro, agevolare le aziende nella ricerca del personale e ridurre i tempi d'incontro fra 

domanda e offerta di lavoro qualificato.  

Questi strumenti rappresentano, quindi, per le aziende, uno strumento efficace per la 

ricerca e la selezione dei neo-diplomati, grazie anche ai numerosi parametri a disposizio-

ne. I diplomati, possono accedere al proprio CV in ogni momento, per aggiornarlo, 

scaricarlo o stamparlo in vista di un colloquio di lavoro.

Lo strumento per la creazione online del proprio curriculum vitae semplifi-

ca la compilazione e dà origine ad un formato standard e gradito alle azien-

de. E’ possibile caricare anche video e foto di presentazione, direttamente 

accessibili attraverso un QR-code stampato sul CV cartaceo.

Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali
Nome Cognome Luca Bianchi

Indirizzo VIA malaguti 1, 40129 CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE (FORLI'-CESENA)  - ITALIA
 MONTESILVANO (PESCARA)  - ITALIA

Telefono 0516088960
E-mail mailtolulu@gmail.com

Data di nascita 10/02/1968
Cittadinanza ITALIA

Sesso Maschile

Istruzione e formazione
Diploma di scuola

secondaria superiore

Liceo Scientifico N. Copernico  di BOLOGNA (BO)
Maturità Linguistica, indirizzo LINGUISTICO - AUTONOMO

Area della scuola Scientifica
Tipo Scuola Statale

Voto di diploma 90 su 100
Crediti formativi 18 su 20

Privatista No
Titolo Tesina Tesina

Descrizione della tesina, argomenti
approfonditi, area di interesse

specifico

Descrizione tesina

Altra attività di qualificazione
professionale

Ente UNIBO
Corso LAUREA

Anno inizio 2010
Anno fine 2013

Durata in mesi 36
Descrizione elaborato finale Descrizione dell'attività

Studi all'estero
Paese di studio all'estero STATI UNITI D'AMERICA (USA)

Descrizione S. Francisco
Anno di inizio 1995

Durata del periodo di studio
(in mesi)

1

Paese di studio all'estero REGNO UNITO
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AlmaDiploma si è rivelata preziosa per lo 
svolgimento del progetto FIxO “Scuola 
& Università”

“Abbiamo testato sul campo tutte le possibilità 

offerte dagli strumenti AlmaDiploma e 

AlmaOrièntati, non solo in merito 

all’autovalutazione, ma anche in riferimento alla 

piattaforma per l’intermediazione e i curriculum 

vitae. Grazie alla partecipazione al progetto FIxO 

“Scuola & Università”, promosso dal Ministero del 

Lavoro e delle Politiche Sociali, con l’assistenza 

tecnica di Italia Lavoro, abbiamo testato sul campo 

l’efficacia di queste applicazioni e la stretta 

correlazione tra queste e il miglioramento delle 

politiche di orientamento post diploma. 

Obbiettivo del progetto FIxO è infatti quello di 

sostenere le scuole nel rafforzamento dei servizi di 

placement e di orientamento al lavoro e alle 

professioni, riducendo il tempo che passa tra il 

titolo di studio e l’ingresso nel mondo del lavoro. 

Il nostro progetto grazie alla Piattaforma per 

l’Intermediazione e i CV AlmaDiploma, ha dato 

ottimi risultati: i nostri studenti imparano non solo a 

redigere il loro curriculum vitae, ma anche a 

riflettere sulle loro scelte formative e sulle 

prospettive future. 

Un’attività che avevamo già iniziato ad adottare 

all’interno dell’Istituto proprio per lo stretto legame 

che abbiamo instaurato con il tessuto produttivo 

del territorio e le imprese che spesso ricercano 

candidati per attività lavorative o stage”.  

Angela Pastorino

Dirigente scolastico 
dell'Istituto Tecnico Nautico,

San Giorgio di Genova

Leggi tutte
le interviste
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Per aiutare gli Istituti a offrire questo servizio, il Consorzio AlmaLaurea e l’Associazione 

AlmaDiploma hanno predisposto una piattaforma software che agevola il contatto 

diretto tra i diplomandi /diplomati e le imprese.

 

Con la piattaforma software, disponibile per gli associati ad AlmaDiploma senza ulteriori 

oneri, ogni istituto può rendere pubblici i curricula dei propri studenti e diplomati 

attraverso il proprio portale web, garantendo agli studenti il rispetto della privacy. 

Homepage dei servizi della Piattaforma per l’Intermediazione 

dell’IT Nautico San Giorgio di Genova.



AlmaDiploma
un’esperienza a 360°

per gli insegnanti
Formazione per gli insegnanti

Da sempre AlmaDiploma si pone come obiettivo principale quello di creare una rete vera 

e propria di interventi coordinati tra le diverse figure che operano nell’ambito 

dell’orientamento.

È infatti la natura stessa dell’orientamento a presupporre una pluralità di interventi  che 

siano in grado di formare un quadro organico, è questa la parte essenziale della mission 

delle scuole, delle università, delle istituzioni e delle aziende per entrare a far parte della 

rete dell’orientamento.

È necessario quindi individuare modalità di orientamento che rispondano a criteri di 

efficacia e di efficienza, personalizzando l’approccio formativo all’orientamento .

Per questo, per AlmaDiploma è essenziale offrire ai docenti referenti dell’orientamento la 

possibilità di partecipare a un Corso di formazione e orientamento sull'utilizzo dei percorsi  

AlmaDiploma e AlmaOrièntati, per supportarli nel gestire la complessità di un percorso di 

scelta da far intraprendere ai propri studenti, che sia essa scolastica o lavorativa.



AlmaDiploma
un’esperienza a 360°

per i tuoi studenti
questionario AlmaOrièntati

è un percorso individuale che aiuta lo studente a riflettere sulle scelte post diploma dando 

informazioni e spunti di riflessione sulla base di un’analisi delle attitudini, degli interessi e 

delle aspettative nei confronti del mondo del lavoro;

questionario AlmaDiploma
permette di fare una valutazione dell’esperienza scolastica dello studente che sarà utile 

alla scuola per migliorarsi e offrire ai propri studenti un servizio sempre migliore;

curriculum vitae
lo studente potrà compilare e aggiornare in ogni momento il suo curriculum vitae 

inserendo conoscenze, esperienze lavorative e di studio compiute, avendo sempre un 

curriculum in formato Europass da utilizzare per rispondere a offerte di lavoro. Inoltre le 

aziende associate ad AlmaDiploma potranno selezionare il curriculum e proporre 

direttamente offerte di lavoro;

offerte di lavoro
le aziende associate ad AlmaDiploma pubblicano offerte di lavoro direttamente sul sito 

AlmaDiploma, a cui lo studente può decidere di rispondere con il proprio curriculum vitae 

all’interno della Banca Dati. 



facilita
l’accesso e migliora la collocazione dei giovani nel mondo del lavoro e agevola

le aziende nella ricerca del personale

garantisce
la valorizzazione delle risorse umane con il continuo aggiornamento della carriera 

professionale dei diplomati

offre
strumenti per l’orientamento universitario, grazie ad AlmaLaurea

favorisce
lo sviluppo di un raccordo sinergico con l’università mirato al potenziamento

delle attività di orientamento dei diplomati che hanno deciso di continuare a studiare

cura
il monitoraggio dei percorsi di studio degli studenti ed analizza le caratteristiche

e le performances dei diplomati

analizza
l’efficacia interna dell’offerta formativa degli Istituti

valuta
le esigenze e i profili professionali richiesti dalle aziende pubbliche e private, 

italiane ed estere

studia
l'efficacia esterna delle proposte formative attraverso il monitoraggio degli sbocchi 

occupazionali e/o formativi

ALMADIPLOMAAD

un’esperienza a 36 AD



http://comeaderire.360ad.it

Scopri gli step su

Come aderire?



Inviaci
la tua espesienza
di orientamento

www.360ad.it
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