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AVVISO

Awviso di disponibilita di n. 1 posto di funzione dirigenziale non generale presso 1’Ufficio
Scolastico Regionale per il Lazio — Ufficio IX-Ambito Territoriale di Rieti.

Si rende nota la disponibilita, a decorrere dal 17 maggio 2023, di n. 1 posto di funzione dirigenziale
non generale presso 1’Ufficio IX, Ambito Territoriale di Rieti, dell’Ufficio Scolastico Regionale per
il Lazio (posizione retributiva C) le cui competenze sono individuate nell’art.3 del D.M. n. 914 del
18/12/2014, disponibile al link:

https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie _generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazion
eGazzetta=2015-04-20&atto.codiceRedazionale=15A02629&elenco30giorni=true

Considerato che, al momento, e vacante il posto di Direttore generale dell’Ufficio Scolastico
Regionale per il Lazio e la conseguente opportunita di non vincolare la durata dell’incarico di
dirigenza dell’Ufficio I1X ad un periodo superiore a 6 mesi, I’Ufficio sara conferito ad interim ai
sensi dell’articolo 61 del CCNL 21 aprile 2006 a dirigenti appartenenti al ruolo del Ministero
dell’istruzione e del merito, area dirigenziale delle Funzioni centrali.

Gli interessati alla procedura possono presentare domanda compilando esclusivamente il modello
allegato al presente avviso (Allegato 1) che deve essere sottoscritto con firma digitale o autografa, e
trasmesso, unitamente alla copia di idoneo documento di identita in corso di validita e al proprio
curriculum vitae dettagliato, aggiornato, datato e sottoscritto con firma digitale o autografa,
unicamente  tramite  posta  elettronica  certificata (PEC), al seguente indirizzo:
drla@postacert.istruzione.it, improrogabilmente entro e non oltre le ore 23.59 del giorno 15 maggio
2023.

Contestualmente i candidati devono dichiarare, in conformita alla normativa in tema di trasparenza
e contrasto alla corruzione, l'assenza di cause di inconferibilita e incompatibilita, ovvero la
disponibilita a rimuovere le eventuali cause di incompatibilita, compilando e sottoscrivendo con
firma digitale o autografa il modello allegato al presente Avviso (Allegato 2).

Si precisa che la presentazione della manifestazione di interesse non determina in nessun caso il
diritto all’attribuzione dell’incarico.

Le candidature saranno valutate sulla base dell’esame dei curricula pervenuti, in conformita a
quanto previsto dal paragrafo 6 della Direttiva del Ministro n. 5 del 5 gennaio 2021, recante i criteri
e le modalita per il conferimento degli incarichi dirigenziali, secondo i criteri previsti dall’art. 19,
comma 1, del D.lgs 165/2001 ed in particolare tenendo conto:
e esperienza professionale del dirigente e suo percorso formativo, rilevati dal curriculum
vitae;
e conoscenze ed esperienze specifiche del dirigente rispetto alle funzioni dell’ufficio,
rilevate dal curriculum vitae;
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e conoscenza del contesto organizzativo territoriale di riferimento, comprovata dalla
interazione con soggetti istituzionali interni ed esterni, nell’ambito delle precedenti
esperienze professionali;

e risultati conseguiti in precedenza nell’amministrazione di appartenenza e relativa
valutazione.

Costituiscono cause di esclusione dalla procedura comparativa:
e la mancata sottoscrizione (con firma digitale o autografa) della domanda di
partecipazione e del curriculum vitae;
e la presentazione della domanda oltre il termine sopra indicato;
e lamancanza anche di uno dei documenti richiesti.

La valutazione delle candidature sara effettuata da parte di un'apposita Commissione esaminatrice,
in conformita a quanto previsto dal paragrafo 6, punti da 1 a 5, della citata Direttiva n. 5/2021.

L’eventuale selezione non costituisce garanzia di conferimento dell’incarico essendo lo stesso
subordinato all’esito della registrazione da parte degli organi di controllo.

Il presente avviso viene pubblicato sul sito dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio e su quello
del Ministero dell'lstruzione.

Il Capo Dipartimento
Jacopo Greco
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